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Spielregeln
Règles du jeu

- Schalte deine Kamera während der
Präsentation aus und stelle dein
Mikrofon auf stumm.

- Nutze den Chat für Fragen während
der Präsentation.

- Aktiviere deine Kamera während dem
Austausch.

- Stelle dein Mikrofon auf stumm,
wenn du nicht sprichst.

- Für Wortmeldungen verwende die
Funktion « Hand heben».
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- Éteignez votre caméra et mettez
votre microphone en sourdine
pendant la présentation.

- Utilisez le chat pour poser des
questions pendant la présentation.

- Activez votre caméra pendant
l'échange.

- Coupez votre microphone lorsque
vous ne parlez pas.

- Pour demander la parole, utilisez la
fonction « lever la main ».



Aufzeichnung des Workshops
Enregistrement de l’atelier
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Der Workshop wird aufgezeichnet und im Nachgang auf der Eventplattform bis
zum 31. Mai 2021 als Replay zur Verfügung gestellt.

L’atelier sera enregistré et disponible en différé sur la plateforme de l’événement
jusqu’au 31 mai 2021.



Ausbildung der Trainerinnen und Trainer
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14 Monate COVID-19:

- 87% aller Angebote konnten wir
wie geplant durchführen.

- ¾  aller Angebote waren Virtuell
oder Hybrid

…wir haben alle viel gelernt!



Erwartungen

Die Erwartungen an die
Kurse wurden mit 95%
erfüllt.
Die Themenwahl kann
vereinzelt optimiert werden.

Fachwissen

75% aller
Kursteilnehmenden konnte
ihr Fachwissen durch die
Kurse signifikant erhöhen.

Relevanz für Rolle als
Trainerin und Trainer
95% der Kurteilnehmenden
konnten direkt vom
Gelernten im Alltag als
Trainerin und Trainer
profitieren (Transfer,
Kompetenzerwerb)

Kurse und Rückmeldungen der Kursteilnehmenden
• Während den letzten 14 Monaten führte die Trainerbildung Schweiz die meisten Kurse in den

Lehrgängen und 6 Fachbereichen (FB) «online» durch.

• Die Rückmeldungen von über 100 Teilnehmenden über verschiedene FB wurde evaluiert.

Evaluation der Fachbereichs-Kurse
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3 Transfer in Traineralltag

klar erfüllt eher erfüllt eher nicht erfüllt nicht erfüllt

Erwartungen Kurse als Ganzes

klar erfüllt eher erfüllt eher nicht erfüllt nicht erfüllt

2 Kurs förderte Erwerb von Fachw.

klar erfüllt eher erfüllt eher nicht erfüllt nicht erfüllt

4 Erwerb von Berufs-Kompetenzen

klar erfüllt eher erfüllt eher nicht erfüllt nicht erfüllt

Auswertungen Kurse in den Fachbereichen (FB)



Berufsausbildung = Duale Ausbildung
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Gesamtübersicht Ausbildungsstruktur der TBS

Foundation

Talent

Elite

Mastery

Master Coach Programme
WB für Coaches von Mastery-Athlete

Inhalt:  versch. Gefässe
(Bsp. OCP, ESC2…)
Dauer: unterschiedlich
Athleten: Mastery

Berufs-
ausbildung

Amateur-
ausbildung

WeiterbildungFormale Bildung

Berufs-
ausbildung

Spezialisierungen
Kondition oder LHT

Dauer: ca. 12 Monate
Athleten: NW/Elite
Quali: SOA-Zertifikat
Funktion: Athletik-Trainer

Diplomtrainerausbildung
Inhalt: Diplomtrainerlehrgang (DTL), Kurse der Fachbereiche
Dauer: 18-30 Monate
Athleten: Elite (höchste NW-Stufe)
Qualifikation: Höhere Fachprüfungà Trainer/in Spitzensport mit edig. Diplom
Funktion: Nationaltrainer/Cheftrainer/in auf Nationaler/internationaler Stufe

Berufstrainerausbildung
Inhalt: Berufstrainerlehrgang (BTL), Kurse der Fachbereiche
Dauer: 12-24 Monate
Athleten: Nachwuchs/Elite
Qualifikation: Höhere Fachprüfungà Trainer/in Leistungssport mit eidg. Fachausweis
Funktion: Nachwuchstrainer/Assistenztrainer/in auf regionaler/nationaler Stufe

J+S-Leiterausbildung mit Zusatz Leistungssport



Berufstrainerlehrgang (BTL)
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Berufstrainerausbildung (BTA)
Dauer der Ausbildung individuell (i.d.R. 12-18 Mt.) / 3-4 Lehrgänge pro Jahr, ca. 100 Trainer/innen

Voraussetzungen:
J+S-Leiteranerkennung mit Zusatz Leistungssport
Formale Grundausbildung  (EFZ, Matura, FHS…), Ausbildung im Bereich 1. Hilfe
Allenfalls spez. Auflagen der Verbände (Bsp. Verbandsqualifikation)

Ausbildung Dauer Verantwortlichkeit

Eidgenössische Berufsprüfung EP) 1d Tn + CoDe

Projektarbeit + Prüfungsvorbereitung individuell Tn

Praktikum 30-40h Tn + Verbandsbestätigung

Praxisnachweis 3 Trainings-/WK-Besuche Tn + CoDe

Standortbestimmungen 4 Gespräche Tn + CoDe

Berufstrainerlehrgang (BTL)* 4 Kurse (14d) + Assessment Tn (Assesment mit Verband)

Kurse der Fachbereiche* 14 Kurse (34d) Tn

Qualifikation:
Trainer/in Leistungssport mit eidg. Fachausweis
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* Der Besuche von prüfungsvorbereitenden Kursen ist gemäss Berufsbildungsgesetz (BBG) nicht obligatorisch.
Die Trägerschaft und TBS machen keine Vorgaben. Die jeweiligen Sportverbände können entsprechende
Auflagen machen.

Dauer : 12-18 Monate
Aufwand: 40-60d, ca. 20% VZÄ während einem Jahr
Athleten: Nachwuchs/Elite
Funktion: Nachwuchstrainer/Assistenztrainer/in

auf regionaler/nationaler Stufe
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Facts & Figures: BTA seit 2018

Lehrgang Anzahl Tn
Prüfung
absolviert

noch keine
Prüfung % noch offen

BTL Sommer 2018 22 18 4 27
BTL Winter 2018/19 24 21 3 29
BTL Frühling 2019 23 10 13 74
BTL Sommer 2019 21 9 12 71
BTL Winter 19/20 22 8 14 77
Frühl ing 2020 18 2 16 94
Sommer 2020 22 0 22 118
Winter 20/21 23 0 23 109
Total 175 68 107 61

CEP 2018 15 12 3 20
CEP 2019 17 10 7 65
CEP 2020 20 0 20 115
Total 52 22 30 58



Eidgenössische Berufsprüfungen

Eidgenössische Prüfung:

Trägerschaft:

Organe:
Prüfungskommission AG Prüfungen
- Präsident - 3 Vertreter/innen Sportverbände
- Vertreter/in SOA - Verantwortliche/r Prüfungen TBS
- Vertreter/in Swiss Coach - Verantwortliche/r Qualifikationen TBS
- Vertreter/in EHSM/BASPO
- 2 Vertreter/innen Sportverbände
- Leiter/in Trainerbildung*
- Protokoll: Leiter/in Qualifikationen*
__________________________________________

* Ohne Stimmrecht



Eidgenössische Berufsprüfung (BP)
nach Prüfungsordnung 2017
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Durchschnittsnote Bestanden Durchfaller Erfolgsprozent
PT1 Projektarbeit 4.9 92 0 100.0
PT 2 Präsentation und Befragung 5.1 88 4 95.7
PT 3 Fachwissen 4.3 67 25 72.8
PT 4 Fallbesispiele + Rollenspiel 4.8 88 4 95.7
Gesamtnote 4.8 63 29 68.5

Datum
Total
Absolventen

Anzahl
bestanden

Anz. nicht
bestanden

% Durch-
faller

Nach-
holer

Nov 18 6 5 1 17 0
Mai 19 18 10 8 44 1
Nov 19 32 22 10 31 8
Mai 20 0 0 0 0 0
Nov 20 55 39 16 29 9
Total 111 76 35 32 18

Anpassungen seit Version 2018

- Ø Erfolgsquote BP 68%

- Grosse Defizit im Fachwissen

Analyse
- Erfolgsquote BP liegt bei Ø 68%
- Noch sehr viel «offene» Lg-Tn
- Sehr grosse Defizite im Fachwissen



Kurse in den Fachbereichen (FB)

• Der Besuche von prüfungsvorbereitenden Kursen ist gemäss Berufsbildungsgesetz (BBG) nicht obligatorisch. Die Trägerschaft und TBS machen keine Vorgaben.
Die jeweiligen Sportverbände können entsprechende Auflagen machen.

Analyse

Erfolgreiche Prüfungs-Tn (62):
Besuchen Ø über 3 FB-Kurse, entspricht +7 Ausbildungstage

Nicht erfolgreiche Prüfungs-Tn (32):
Besuchen Ø weniger als 2 FB-Kurse, entspricht + 4.5 Ausbildungstage
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FB-Kursbesuche der BP-Prüflinge



Diplomtrainerlehrgang (DTL)

https://intranet.swissolympic.ch/sites/d10092/Vorlagen/01_Swiss_Olympic_allgemein/03_PPT_Vorlagen/03_Bilder_Icons/Sporticons
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Diplomtrainerausbildung
Dauer der Ausbildung individuell (i.d.R. 18-24 Mt.) / 1 Lehrgänge pro Jahr, ca. 12 Trainer/innen

Voraussetzungen:
Trainer/in Leistungssport mit eidgenössischem Fachausweis
Allenfalls spez. Auflagen der Verbände (Bsp. Verbandsqualifikation)

Ausbildung Dauer Verantwortlichkeit

Höhere Fachprüfung 1-2 d Tn + CoDe

Projektarbeit + Prüfungsvorbereitung individuell Tn

Praktikum 60-80h Tn + Verbandsbestätigung

Praxisnachweis 3 Trainings-/WK-Besuche Tn + CoDe

Standortbestimmungen 4 Gespräche Tn + CoDe

Diplomtrainerlehrgang* 4 Kurse (12d) + Assessment Tn (Assesment mit Verband)

Kurse der Fachbereiche* 13 Kurse (31d) Tn

Qualifikation:
Trainer Spitzensport mit eidg. Diplom
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* Der Besuche von prüfungsvorbereitenden Kursen ist gemäss Berufsbildungsgesetz (BBG) nicht obligatorisch.
Die Trägerschaft und TBS machen keine Vorgaben. Die jeweiligen Sportverbände können entsprechende
Auflagen machen.

E2

M

Dauer : 18-30 Monate
Aufwand: 30-40d, ca. 5-10% VZÄ während 2 Jahren
Athleten: Elite, höchste NW-Stufe, resp. Übergangskategorien
Funktion: Nationaltrainer/Cheftrainerin

auf regionaler/nationaler Stufe



22%

18%

1%
38%

3%

4%

14%

Analyse Nationaltrainer Elite & NW (n=138)

BP

HFP

in Ausbildung

Äquivalenz

Passerelle

In Antragsverfahren

keine Qualifikation

Analyse der aktuellen Nationaltrainer/innen

Analyse
• Nur 18% die Qualifikation

Trainer/in SpiSpo (Abschluss HFP).
3 Kand. in der DTL-Ausbildung.

• 22% Trainer/innen verfügen über
die Qualifikation Trainer/in
Leistungssport (Abschluss BP).

• 45% Äquivalenzen und
Passerellen.

• 19 (14%!) Trainer/innen ohne
Berufsqualifikation.



Entwicklung der Tn auf Stufe Spitzensport
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?
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Entwicklung der Tn BTA und DTA

Wir leben aktuell stark vom «Erbe» der 00-er und 1. Hälfte 10-er Jahre…



Äquivalenzen



Statistik der Anerkennungsanträge
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Wird dieser Trend anhalten?

Wurden die zusätzlichen Fördergelder vor allem
für Trainer/innen aus dem Ausland in investiert?



Analyse der Trainercards Swiss Olympic 20/21
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Analyse der Trainercards Swiss Olympic 20/21
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Der Anteil der in der CH ausgebildeten
Trainer/innen nimmt auch auf der Stufe
der NWF (in den Trägerschaften) ab.

Trainer/innen aus einem Anerkennungs-
verfahren bleiben nur eine beschränkte
Zeit im CH-Sportsystem…



Projekt «Einführung ausländischer
Trainer*innen in CH-Leistungssportsystem»

Ausgangslage
Anerkennungsanträge
auf der Stufe LSP
haben allgemein sehr
stark zugenommen.

Heterogenität EK’s
Struktur sowie Art und
Weise der EK`s sind
aktuell sehr heterogen.

1

4

Übergang J+S-TBS
Übergang von J+S zur
TBS soll möglichst
effizient und effektiv
gestaltet werden.

Inhalte EK’s
Es besteht Handlungs-
bedarf; u.a. hinsichtlich
Systemkenntnis, Werte,
Ethik und Haltung im
Leistungssport.

2

5

J+S-Portfolio
Synergien Portfolio –
BTL-Assessment in
Zukunft noch besser
nutzen.

Prozesse
Prozesse und Abläufe
sollen klar und
transparent
strukturiert werden

6

3



Sur Dossier-Zulassungen
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J+S Sportarten
Höchste J+S Ausbildung, mit
«Zusatz Leistungssport»
Für den BTL sowie DTL sind
entsprechende Verbandsempfehl-
ungen und ein Assessment
erforderlich.

Nicht J+S Sportarten mit LSP
Zulassung aufgrund von «sur dossier»
möglich.
§ Aktive Trainertätigkeit im LSP/SpiSpo
§ Grundausbildung
§ Verbandsempfehlung (Nat. Verband)

Zulassungen
Gemäss Auftrag von SOA bietet die TBS ihre Angebote nicht nur für alle J+S-Sportarten,
sondern auch für «Nicht-J+S-Sportarten im Leistungssport» an. Dies bedingt aber
zusätzliche Abklärungen bei den Nicht-J+S-Sportarten, da eine vergleichbare
Ausbildungsstruktur vorhanden sein muss.



Partnermanagement/KOM

https://intranet.swissolympic.ch/sites/d10092/Vorlagen/01_Swiss_Olympic_allgemein/03_PPT_Vorlagen/03_Bilder_Icons/Sporticons
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Partnermanagement mit den Verbänden

Infomails
Die Ausbildungsverant-
wortlichen und weitere
Verbandsverantwort-
liche sollen
halbjährlich in PM-
Infomails über aktuelle
TBS-Themen informiert
werden.

Veranstaltungen
Die Verantwortlichen
des PM informieren an
Verantstaltungen (der
TBS, SOA, JES, etc.), an
welchen auch Ver-
bandsverantwortliche
teilnehmen.

Persönliche Meetings
Verbandsspezifische
Themen werden in
persönlichen Meetings
(in der TBS, bei Ver-
bänden, per Mail/Tel.
etc.) von den Verant-
wortlichen des PM
bearbeitet.

Formen des Partnermanagements (PM)
Das Partnermanagement der Trainerbildung Schweiz soll insbesondere in folgenden
drei Formen stattfinde:



Verantwortlichkeiten Partnermanagement
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!
Dominik Schmid
dominik.schmid@baspo.admin.ch, Tel. +41 58 480 85 20
Prüfungen und Anerkennungen

?
Philipp Wäffler
philipp.waeffler@baspo.admin.ch, Tel. +41 58 467 31 47
Aus- und Weiterbildung

✓
Office Trainerbildung Schweiz
coach_info@baspo.admin.ch, Tel. +41 58 483 91 37
Allgemeine Anfragen und Informationen

mailto:dominik.schmid@baspo.admin.ch
mailto:philipp.waeffler@baspo.admin.ch
mailto:coach_info@baspo.admin.ch
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Magglinger Trainertagung 2021

Ist Reduzieren das neue Maximieren?
«Mach die Dinge so einfach wie möglich, aber nicht einfacher.» (Albert Einstein)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

In welcher Form die Trainertagung stattfindet, kommunizieren wir mit dem Versand der Einladungen Ende Juni.

Save the Date:

19.-20.10.2021
Einladungen gehen an:
- (Mit-)Finanzierte NL-Trainer/innen Elite/NW
- Trainer/innen SOA-Card
- Aktive NWF-Trainer/innen
- Teilnehmer OCP
- Teilnehmer Lehrgänge BTL/DTL
- Coach Developer
- Chef Ausbildungsverantwortliche



Förderung von Trainer*innen

https://intranet.swissolympic.ch/sites/d10092/Vorlagen/01_Swiss_Olympic_allgemein/03_PPT_Vorlagen/03_Bilder_Icons/Sporticons


Zahlen Trainerinnen aktuell
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• Durch Swiss Olympic substanziell finanzierte Trainerinnen (max. 100’000.-): 22 (15.9%)
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Anzahl Trainer*innen mit Swiss Olympic Card
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Gesamtübersicht Verbände
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Total = 416 Trainer*innen
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Anzahl Trainerinnen: Cluster Verband
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Total = 55 Trainerinnen
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Anzahl Trainerinnen: Cluster Sportarten
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Herzlichen Dank für eure Aufmerksamkeit!


