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Spielregeln
Regles du jeu

— Schalte deine Kamera wahrend der
Prasentation aus und stelle dein
Mikrofon auf stumm.

— Nutze den Chat fur Fragen wahrend
der Prasentation.

— Aktiviere deine Kamera wahrend dem
Austausch.

— Stelle dein Mikrofon auf stumm,
wenn du nicht sprichst.

— FOr Wortmeldungen verwende die
Funktion « Hand heben».
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spirit of sport

— Eteignez votre caméra et mettez
votre microphone en sourdine
pendant la présentation.

— Utilisez le chat pour poser des
questions pendant la presentation.

— Activez votre cameéra pendant
I'echange.

— Coupez votre microphone lorsque
Vous ne parlez pas.

— Pour demander la parole, utilisez la
fonction « lever la main ».
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Aufzeichnung des Workshops olympic
Enregistrement de l'atelier

Der Workshop wird aufgezeichnet und im Nachgang auf der Eventplattform bis
zum 31. Mai 2021 als Replay zur Verfligung gestellt.

L'atelier sera enregistré et disponible en différé sur la plateforme de I'événement
jusqu’au 31 mai 2021.
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Ausbildung der Trainerinnen und Trainer
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14 Monate COVID-19:

- 87% aller Angebote konnten wir
wie geplant durchfthren.

- % aller Angebote waren Virtuell
oder Hybrid

..wir haben alle viel gelernt!
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Evaluation der Fachbereichs-Kurse

Kurse und Ruckmeldungen der Kursteilnehmenden

o Wahrend den letzten 14 Monaten fuihrte die Trainerbildung Schweiz die meisten Kurse in den
Lehrgangen und 6 Fachbereichen (FB) «online» durch.

* Die Ruckmeldungen von tiber 100 Teilnehmenden Uber verschiedene FB wurde evaluiert.

Erwartungen

Die Erwartungen an die
Kurse wurden mit 95%
erfullt.

Die Themenwahl kann

vereinzelt optimiert werden.

Fachwissen

75% aller
Kursteilnehmenden konnte
Ihr Fachwissen durch die
Kurse signifikant erhGhen.
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Relevanz fur Rolle als
Trainerin und Trainer

95% der Kurteilnehmenden
konnten direkt vom
Gelernten im Alltag als
Trainerin und Trainer
profitieren (Transfer,
Kompetenzerwerb)
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Auswertungen Kurse in den Fachbereichen (FB) — oymeic

Erwartungen Kurse als Ganzes Kurs forderte Erwerb von Fachw.

= klar erflllt eher erflllt eher nicht erfullt = nicht erfullt = klar erflllt eher erflllt eher nicht erfullt = nicht erfullt

Transfer in Traineralltag Erwerb von Berufs-Kompetenzen

= klar erflllt eher erflllt eher nicht erfullt = nicht erfullt = klar erflllt eher erflllt eher nicht erfullt = nicht erfullt
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Berufsausbildung = Duale Ausbildung olympic
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Gesamtubersicht Ausbildungsstruktur der TBS — olymeic
spirit of sport
Master Coach Programme
WB flir Coaches von Mastery-Athlete Mast
: : : Inhalt:  versch. Gefasse astery

Diplomtrainerausbildung (Bsp. OCPESC2.)
Inhalt: Diplomtrainerlehrgang (DTL), Kurse der Fachbereiche Dauer:  unterschiedlich
Dauer: 18-30 Monate Athleten: Mastery
Athleten:  Elite (h6chste NW-Stufe) Elite
Qualifikation: HOhere Fachprifung = Trainer/in Spitzensport mit edig. Diplom
Funktion:  Nationaltrainer/Cheftrainer/in auf Nationaler/internationaler Stufe
Berufstrainerausbildung

Spezialisieru ngen Inhalt: Berufstrainerlehrgang (BTL), Kurse der Fachbereiche Talent

Kondition oder LHT Dauer: 12-24 Monate

) Athleten:  Nachwuchs/Elite

Dauer: ca. 12 Monate o ) ) _ _ _ o _

Athleten: NW/Elite Qualifikation: HOhere Fachprifung = Trainer/in Leistungssport mit eidg. Fachausweis

Quali:  SOA-Zertifikat Funktion:  Nachwuchstrainer/Assistenztrainer/in auf regionaler/nationaler Stufe

Funktion: Athletik-Trainer ' _
J+S-Leiterausbildung mit Zusatz Leistungssport Foundation
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Berufstrainerlehrgang (BTL)
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Berufstrainerausbildung (BTA) olympic

Dauer der Ausbildung individuell (i.d.R. 12-18 Mt.) / 3-4 Lehrgange pro Jahr, ca. 100 Trainer/innen

Ausbildung Dauer Verantwortlichkeit

Eidgendssisch

Dauer : 12-18 Monate
Aufwand: 40-60d, ca. 20% VZA wahrend einem Jahr

Projektarbeit -

Praktikum

AER——— Athleten: Nachwuchs/Elite
SerrET ~unktion: Nachwuchstrainer/Assistenztrainer/in
Berufstrainerl auf regionaler/nationaler Stufe
Kurse der Fachbereiche* 14 Kurse (34d) Tn - ‘“g
e % §
Q5 =
Voraussetzungen: % 7\6 -

J+S-Leiteranerkennung mit Zusatz Leistungssport
Formale Grundausbildung (EFZ, Matura, FHS...), Ausbildung im Bereich 1. Hilfe
Allenfalls Spez. AUﬂagen der Verbande (Bsp. Verbandsqualifikation) * Der Besuche von priifungsvorbereitenden Kursen ist gemdss Berufsbildungsgesetz (BBG) nicht obligatorisch.

Die Trdgerschaft und TBS machen keine Vorgaben. Die jeweiligen Sportverbénde kénnen entsprechende
Auflagen machen.
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Teilnehmer BTL/CEP seit 2018 (n=227)

50

27

BTA seit 2018

% noch offen

| |
| |
4]

Prufung noch keine
absolviert Prufung
18
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Anzahl Tn

Facts & Figures

BTL Sommer 2018

Lehrgang
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Eidgenadssische Berufsprufungen olympic

Eidgendssische Prifung:

u Schweizerische Eidgenossenschaft Eidgenéssisches Departement fir

Confédération suisse Wirtschaft, Bildung und Forschung WBF
Confederazione Svizzera Staatssekretariat fir Bildung,
Confederaziun svizra Forschung und Innovation SBFI

L] O :’:
BSWISS Qg) HhsuwiIss
olympic _=&QSH

Organe:

Prifungskommission AG Prufungen

- Préasident - 3 Vertreter/innen Sportverbande

- Vertreter/in SOA - Verantwortliche/r Prifungen TBS

- Vertreter/in Swiss Coach - Verantwortliche/r Qualifikationen TBS

- Vertreter/in EHSM/BASPO

- 2 Vertreter/innen Sportverbande

- Leiter/in Trainerbildung*

- Protokoll: Leiter/in Qualifikationen*

* Ohne Stimmrecht
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Eidgendssische Berufsprufung (BP) olympic

spirit of sport
nach Prifungsordnung 2017

Total Anzahl Anz. nicht % Durch- Nach- Durchschnittsnote Bestanden Durchfaller Erfolgsprozent
Datum Absolventen bestanden bestanden faller holer PT1 Projektarbeit 4.9 92 0 100.0
NO‘_’ 18 6 5 1 L7 0 PT 2 Prasentation und Befragung 51 88 4 95.7
'I:I/I:\I/ 12 ;2 ;2 13 i‘ll ; PT 3 Fachwissen 43 67 25 72.8
Mai 20 0 0 0 0 0 PT 4 Fallbesispiele + Rollenspiel 4.8 88 4 95.7
Nov 20 55 39 16 29 9 Gesamtnote 4.8 63 29 68.5
Total 111 76 35" 32 18
Durchschnitts-Noten BP (nach Reglement 2017) An alyse
| - Erfolgsquote BP liegt bel @ 68%
Berufspriifung November 2018
- Noch sehr viel «offene» Lg-Tn
——tentritun Noverber 201 - Sehr grosse Defizite im Fachwissen
=
45 e Be rufspriifung November 2020
emmmm Total alle Berufspriifungen nach Reglement
4.0 = - - " _ _ m . 2017
s fF EF 3 E: S

PT4a:
schriftliche Priifung
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Kurse in den Fachbereichen (FB) S ympic

spirit of sport

Analyse

Erfolgreiche Prifungs-Tn (62):
Besuchen @ Uber 3 FB-Kurse, entspricht +7 Ausbildungstage

Nicht erfolgreiche Prufungs-Tn (32):
Besuchen @ weniger als 2 FB-Kurse, entspricht + 4.5 Ausbildungstage

Zusatzliche

Verbandsmodule
FE LEISTUNGSSPORT :

Swiss Tennis: :
+2 Module (4+5d) = Trainer A

Swiss Ski: . .
+5 Kurse (16d) 2 Regionaltrainer

21
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FB-Kursbesuche der BP-Priflinge olympic

spirit of sport

Teilnehmer an Kursen Stufe BTA (n=92)
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Diplomtrainerlehrgang (DTL)


https://intranet.swissolympic.ch/sites/d10092/Vorlagen/01_Swiss_Olympic_allgemein/03_PPT_Vorlagen/03_Bilder_Icons/Sporticons

= = = ] O%D
Diplomtrainerausbildung ~oly

olympic
Dauer der Ausbildung individuell (i.d.R. 18-24 Mt.) / 1 Lehrgange pro Jahr, ca. 12 Trainer/innen

Hohere Fa Gkt 2 J
SN Daler 18-30 Monate

f Aufwand: 30-40d, ca. 5-10% VZA wahrend 2 Jahren
e Athleten: Elite, hochste NW-Stufe, resp. Ubergangskategorien
SEREERGE FUnktion: Nationaltrainer/Cheftrainerin

auf regionaler/nationaler Stufe

1 |2 anirho® 12 | ireo [(21A) n M | S S
Kurs nbereiche 13 Kurse (31d) In —
H - \ et

' t.j,) et

o A .

P - —



mswiss %

Analyse der aktuellen Nationaltrainer/innen olympic

Analyse Nationaltrainer Elite & NW (n=138) Analyse

e Nur 18% die Qualifikation
Trainer/in SpiSpo (Abschluss HFP).
3 Kand. in der DTL-Ausbildung.

22% Trainer/innen verfligen tber

die Qualifikation Trainer/in
Leistungssport (Abschluss BP).

BP

45% Aquivalenzen und

- Passerellen.
e 19 (14%!) Trainer/innen ohne
N e oty Berufsqualifikation.
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BASWISS

Teilnehmer NKES 1 / DTLG / DTA

Entwicklung der Tn auf Stufe Spitzensport

889)

Total Tn DTA (n
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Entwicklung der Tn BTA und DTA olympic

spirit of sport

Total Tn BTA (n=2'043) Total Tn DTA (n=889)
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Wir leben aktuell stark vom «Erbe» der 00-er und 1. Halfte 10-er Jahre...
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Aquivalenzen
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Statistik der Anerkennungsantrage olympic

Anerkennungsantrage 2003-2020 (n=887)
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4
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® Ausldndische Ausbildungen  ® Erfahrene Trainer Passerelle

Wird dieser Trend anhalten?

Wurden die zusatzlichen Fordergelder vor allem
fur Trainer/innen aus dem Ausland In investiert?
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0

spirit of sport

Entwicklung der Anerkennungsantrage (n=8s7)

152

2003-04 2005-06 2007-08 2009-10 2011-12 2013-14 2015-16 2017-18 2019-20
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Analyse der Trainercards Swiss Olympic 20/21  olympic

spirit of sport

Trainercard SO 2020/21 (n=390) Qualifikationen SO-Card 2020/21 (n=390)

Erf. Trainer
5%

Ausl. Quali

DTL 22%

36%

Ausbildung/ Aquivalenz

Priifung CH; 32%
68%

BTL
64%

Passerellen
5%

30
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Analyse der Trainercards Swiss Olympic 20/21 — olympic

spirit of sport

Jahr der Qualifikation

50
40

30 | I I Verteilung der Qualifikationen
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80

Der Anteil der in der CH ausgebildeten .
Trainer/innen nimmt auch auf der Stufe
der NWF (in den Tragerschaften) ab. v

. ) . 5 78% - 95%
Trainer/innen aus einem Anerkennungs-
verfahren bleiben nur eine beschrankte 0

. : 2020-18 2017-15 2014-12 2011-09 2008-06 2005-00 vor 2000
Zelt Im CH_SportSyStem"' m Ausbildung CH m Aquivalenz Auslandische Anerkennung ® Aquiviaenz Erfahrene Trainer m Passerelle
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Projekt «EInfuhrung auslandischer
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Trainer*innen in CH-Leistungssportsystemy

Ausgangslage

Anerkennungsantrage
auf der Stufe LSP
haben allgemein sehr
stark zugenommen.

Heterogenitat EK’s

Struktur sowie Art und
Weise der EK's sind

aktuell sehr heterogen.

Ubergang J+S-TBS

Ubergang von J+S zur
TBS soll moglichst
effizient und effektiv
gestaltet werden.

Inhalte EK’s

Es besteht Handlungs-
bedarf; u.a. hinsichtlich
Systemkenntnis, Werte,
Ethik und Haltung im
Leistungssport.

J+S-Portfolio

Synergien Portfolio -
BTL-Assessment in
Zukunft noch besser
nutzen.

Prozesse

Prozesse und Ablaufe
sollen klar und
transparent
strukturiert werden
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Sur Dossler-Zulassungen olympic

spirit of sport

Zulassungen

Gemass Auftrag von SOA bietet die TBS ihre Angebote nicht nur fur alle J+S-Sportarten,
sondern auch fur «Nicht-J+S-Sportarten im Leistungssport» an. Dies bedingt aber
zusatzliche Abklarungen bei den Nicht-J+S-Sportarten, da eine vergleichbare
Ausbildungsstruktur vorhanden sein muss.

J+S Sportarten Nicht J+S Sportarten mit LSP

Hochste J+S Ausbildung, mit Zulassung aufgrund von «sur dossier»
«Zusatz Leistungssport» maglich.

Flr den BTL sowie DTL sind = Aktive Trainertatigkeit im LSP/SpiSpo
entsprechende Verbandsempfehl- = Grundausbildung

ungen und ein Assessment

erforderlich. = Verbandsempfehlung (Nat. Verband)
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Partnermanagement/KOM


https://intranet.swissolympic.ch/sites/d10092/Vorlagen/01_Swiss_Olympic_allgemein/03_PPT_Vorlagen/03_Bilder_Icons/Sporticons

mswiss %

Partnermanagement mit den Verbanden olympic

Formen des Partnermanagements (PM)
Das Partnermanagement der Trainerbildung Schweiz soll insbesondere in folgenden

drei Formen stattfinde:

Infomails

Die Ausbildungsverant-
wortlichen und weitere
Verbandsverantwort-
liche sollen
halbjahrlich in PM-
Infomails Uber aktuelle
TBS-Themen informiert
werden.

Veranstaltungen

Die Verantwortlichen
des PM informieren an
Verantstaltungen (der
TBS, SOA, JES, etc.), an
welchen auch Ver-
bandsverantwortliche
teilnehmen.

Personliche Meetings

Verbandsspezifische
Themen werden in
personlichen Meetings
(in der TBS, bel Ver-
banden, per Mail/Tel.
etc.) von den Verant-
wortlichen des PM
bearbeitet.

35
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Verantwortlichkeiten Partnermanagement olympic

Dominik Schmid
dominik.schmid@baspo.admin.ch, Tel. +41 58 480 85 20

Prifungen und Anerkennungen

Philipp Waffler

philipp.waeffler@baspo.admin.ch, Tel. +41 58 467 31 47
Aus- und Weiterbildung

Office Trainerbildung Schweiz
coach Iinfo@baspo.admin.ch, Tel. +41 58 483 91 37

Allgemeine Anfragen und Informationen

36
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Magglinger Trainertagung 2021 olympic

Save the Date:

19.-20.10.2021

Einladungen gehen an:

- (Mit-)Finanzierte NL-Trainer/innen Elite/NW
- Trainer/innen SOA-Card

- Aktive NWF-Trainer/innen

- Teilnehmer OCP

- Teilnehmer Lehrgange BTL/DTL

- Coach Developer

- Chef Ausbildungsverantwortliche

Ist Reduzieren das neue Maximieren?

«Mach die Dinge so einfach wie moglich, aber nicht einfacher.» (Albert Einstein)

In welcher Form die Trainertagung stattfindet, kommunizierenwir mit dem Versand der EinladungenEnde Juni. 37
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Forderung von Trainer*innen


https://intranet.swissolympic.ch/sites/d10092/Vorlagen/01_Swiss_Olympic_allgemein/03_PPT_Vorlagen/03_Bilder_Icons/Sporticons

nswiss °°

Zahlen Trainerinnen aktuell olympic

spirit of sport

* Durch Swiss Olympic substanziell finanzierte Trainerinnen (max. 100°000.-): 22 (15.9%)
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Anzahl Trainer*innen mit Swiss Olympic Card olympic

spirit of sport

400
350
300
250
200
150
100
50
0

Total = 416 Trainer*innen
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Gesamtubersicht Verbande olympic

spirit of sport
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Total = 416 Trainer*innen
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BASWISS

Cluster Verband

Inerinnhen

Anzahl Tra

55 Trainerinnen

N
¢

Total

7
6
5
4
3
2
1
0
O(

&
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BASWISS

Cluster Sportarten

Inerinnhen

Anzahl Tra

5
4
3
2

5
4 4
g g g
2 2 2 2 2 2

1

0

X
O
55 Trainerinnen

)
\@\
&

Total
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Herzlichen Dank fir eure Aufmerksamkeit!

Main National Partners Premium Partners
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